ACO VERDE DO BRASIL S/A Anuncia Apoio a Forga Tarefa para Divulgag¢des Financeiras
Relacionadas ao Clima

ACO VERDE DO BRASIL S/A se une a mais de 3.000 organiza¢ées em todo o mundo no apoio publico
as recomendagées do TCFD?

No dia 26 de janeiro de 2022, a ACO VERDE DO BRASIL S/A declarou seu apoio a Forca Tarefa sobre Divulgactes
Financeiras Relacionadas ao Clima (TCFD), juntando-se a mais de 3.000 organizagdes na demonstragdo do compromisso
com a construgdo de um sistema financeiro mais resiliente e protecdo contra o risco climatico por meio de melhores
divulgagdes.

O TCFD, presidido por Michael R. Bloomberg, fundador da Bloomberg LP e da Bloomberg Philanthropies, oferece aos
participantes do mercado recomendagBes para lidar com o impacto financeiro das mudangas climaticas em seus
negocios. Ao aumentar a transparéncia sobre os riscos e oportunidades relacionados ao clima financeiramente
relevantes, as recomendag¢Ges promovem uma tomada de decisGes financeiras mais informadas por investidores,
credores e outros.

Os defensores do TCFD abrangem os setores publico e privado e incluem governos nacionais, bancos centrais, bolsas de
valores, agéncias de classificagcdo de crédito, organizagGes financeiras e empresas do setor privado de diversos setores.

A ampla implementagdo das recomendagdes do TCFD fornecera aos investidores, credores e subscritores de seguros
informacdes consistentes e relevantes para entender os riscos econdmicos e as oportunidades resultantes das mudangas
climaticas. O aumento das divulgagdes de acordo com as recomendagdes entre setores e geografias ajudard os mercados
globais a tomar decisGes de alocacdo de capital mais eficientes e a se ajustar adequadamente aos efeitos disruptivos das
mudangas climaticas globais.

A implementagdo das recomendagdes do TCFD oferece as empresas:

e Acesso mais facil ou melhor ao capital, aumentando a confianca dos investidores e credores de que os riscos
relacionados ao clima sdo avaliados e gerenciados adequadamente,

e Melhor capacidade de atender aos requisitos de divulgagdo existentes, relatando informacgdes relevantes em
registros financeiros,

e Maior conscientiza¢gdo e compreensao dos riscos e oportunidades relacionados ao clima, resultando em melhor
gestdo de riscos e planejamento estratégico mais informado, e

e Acapacidade de abordar proativamente a demanda dos investidores por informacdes relacionadas ao clima em
uma estrutura que os investidores estdo pedindo cada vez mais.

1 Para obter mais informagdes sobre a Forca-Tarefa sobre Divulgagdes Financeiras a0 Clima, visite www.fsb-tcfd.org

Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no préprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas
Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.
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InformagGes relevantes

AVB

ACO VERDE
DO BRASIL

Dados do inventario

Aco Verde do Brasil S/A

Nome fantasia: Ago Verde do Brasil

CNPJ: 07.636.657/0002-70

Setor econdmico: Industrias de transformacgao
Subsetor: Metalurgia

Endereco: Rod. BR 222 — Gleba Itinga; Km 14,5; Lote 69; Dist. Ind. de Pequia; CEP
65930-000; Agailandia — MA

Site: https://avb.com.br

Informacdes institucionais?:

Filosofia de sustentabilidade é o carro chefe das operagdes industriais da Ago Verde
do Brasil, empresa do Grupo Ferroeste, localizada em Acaildndia (MA). Sua usina
integrada de agos longos, é pautada pela inovagao e, desenvolvimento continuo da
sua equipe e, dos processos e produtos, assegurando desta forma uma produgdo de
aco livre de combustiveis fésseis.

No segmento siderurgico, a AVB tem como foco a produgdo do “ago verde”, conceito
criado para um ago produzido 100% com energia renovavel e uma pegada de
carbono zero. Para isso, a Ago Verde do Brasil investe macicamente no setor florestal
e em novas tecnologias para sua usina de agos longos.

Responsavel pela elaboracdo do inventdrio: Jaime Filipe Justino Lacerda

E-mail do responsavel: jaime.lacerda@ferroeste.com.br

Setor: Geréncia Técnica AVB (SGI)

Responsdvel coordenagdo do inventario: Sandro Marques Raposo

E-mail do responsavel: sandro.raposo@ferroeste.com.br

Ano base: 2022

2 Retirado da apresentagdo do Grupo Ferroeste (Resultados 2020).

Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no préprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas
Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.
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Visdao, Missao e Valores

Visao
Ser uma referéncia no setor de Agos Longos
Missao

Desenvolver solugGes para viabilizar o uso de matriz energética renovavel, atuando de forma ética e sustentavel. Gerar
valor aos acionistas e desenvolvimento humano, produzindo agos longos de alta qualidade, com seguranga e custo
competitivo, garantindo assim a perpetuagdo da empresa.

Valores

Somos uma empresa ética, dinamica e ambientalmente comprometida;

Investimos em tecnologia, capital humano e meio ambiente;

Proporcionamos o desenvolvimento humano;

Geramos oportunidades aos jovens e os lideramos pelo exemplo de dedicacdo infinita e respeito;
Respeitamos a Deus, a familia, ao trabalho e ao préximo;

Geramos resultados para nossos fornecedores, colaboradores, clientes e comunidade.

Politica Integrada
“O nosso maior objetivo é a perpetuidade!!! “
A AVB é uma empresa sustentdvel e este € um compromisso que nds temos em nosso DNA!

Utilizamos exclusivamente fontes de energias renovaveis, realizamos a reutilizagdo econdmica dos nossos residuos e
investimos constantemente em nosso capital humano. Estas sdo algumas das atividades mandatdrias para conquista
deste objetivo. A AVB continuara a investir em novas tecnologias para prevenir a polui¢do e garantir o reaproveitamento
de 100% dos residuos siderurgicos gerado na planta.

Somos uma siderurgica que segue as diretrizes do Protocolo GHG, realizando inventdrio das nossas emissdes de gases de
efeito estufa. O objetivo é auxiliar no desenvolvimento de uma estratégia de gestdo do carbono, mitigacdo de riscos e
adaptagdo as mudancgas climdticas. A publicagdo do inventario de emissdes demonstra a transparéncia da empresa
guanto aos desafios propostos.

Com relagdo a nossa sustentabilidade social, ela se da por meio da oportunidade e formagdo do jovem. Por meio de
parcerias com as instituicGes de ensino e diversas outras atividades, estes jovens ingressam em seu primeiro emprego na
AVB. Os resultados demonstram que essa estratégia estd dando certo.

A AVB conta com um quadro de colaboradores comprometidos, conscientes, responsaveis, que amam a empresa e
enxergam nela uma oportunidade de futuro. Para alcancgar esse futuro desejado, lideramos pelo exemplo diario de
dedicacgdo infinita e respeito a Deus, a familia, ao trabalho e ao préximo. Aprendermos juntos e ensinar a todos, ter ampla
dedicacdo, atitudes sustentaveis, motivadas pelo ambiente de trabalho, o que refor¢ca nosso compromisso na prevencao;
em atender dos requisitos aplicaveis; em eliminar perigos e reduzir riscos de salide e seguranca no trabalho, por meio do
apoio e da participacao de todos os colaboradores.

As acOes visam a melhoria continua na gestdo integrada de custos, da qualidade dos produtos e servigos, da preservacao
e protecao do meio ambiente, saude e seguranga no trabalho, tendo como objetivos finais a perpetuidade do negdcio e
satisfacdo das partes interessadas.

Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no préprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas
Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.



Objetivos da Gestdo

. Ter o cliente e outras partes interessadas como o centro de nossas atengdes, melhorando e excedendo
continuamente sua satisfacao;

o Proteger o meio ambiente, incluindo a prevengdo da polui¢do e redugdo dos impactos ambientais das nossas
atividades, produtos e servigos;

o Preservar a saude e a integridade fisica dos colaboradores, reduzindo os perigos e riscos e melhorando as
condigGes de trabalho;

° Melhorar continuamente a qualidade de nossos processos, produtos e servigos, em harmonia com o meio
ambiente, a seguranca e a salde ocupacional;

. Observar e obedecer a legislagdo vigente, os principios de meio ambiente, seguranca, salide ocupacional e
a todos requisitos aplicaveis;

° Incentivar o treinamento, o trabalho participativo e a conscientizagdo, visando o comprometimento dos
colaboradores;

o Promover o trabalho em parceria com as partes interessadas.

Pontos fortes da AVB

Baseando-se no Planejamento Estratégico (SWOT) da AVB, abaixo as principais FORCAS voltadas ao negdcio, sendo:

o Uso de Carvdo Vegetal Sustentdvel;

o Reutilizagdo e sustentabilidade dos residuos gerados na produgao;

o Compra de energia elétrica 100% renovavel de Usina Hidrelétrica (fator de emissdo zero de CO?);
o Utilizagdo de equipamentos de ultima geracgao;

o Flexibilidade de produgéo (gusa, tarugo e laminados);

o Custo competitivo de produtos;

° Agilidade para tomada de decisdes e realizagdo de a¢des;

o Equipe comprometida com os resultados;

Fortalecendo o Compromisso Publico
Task Force on Climate Related Financial Disclosure (TCFD)

Em janeiro de 2022, a AVB tornou-se TCFD Supporter, formalizando seu apoio publico as recomendagdes do Task Force
on Climate-Related Financial Disclosure. Através desse documento, formaliza publicamente o seu apoio as
recomendagdes do TCFD para aperfeicoar aumentar a transparéncia de informagdes.

Descrevendo o TCFD

A TCFD foi criada pelo Financial Stability Board (FSB), junto a representantes de diferentes setores econémicos, publicos
e privados, para tratar da disponibilidade e qualidade de informacgGes financeiras relacionadas as mudancas climaticas.
Esta forga-tarefa foi criada a partir do entendimento de que estas mudangas podem afetar a estabilidade do sistema
financeiro internacional, impactando diretamente as atividades econémicas. Para responder a isso, a TCFD publicou um
conjunto de recomendagdes para reporte de riscos e oportunidades relacionados as mudangas climaticas.

O relatério de status mais recente mostra que as informacgdes financeiras relacionadas ao clima, alinhadas com as
recomendac¢des do TCFD, aceleraram ao longo do ano passado, crescendo por nove pontos percentuais em 2020 em
comparagdao com quatro pontos percentuais em 2019 e mostra que mais de 50% das empresas revelaram seus riscos
climaticos e as oportunidades relacionadas. Mais de 2.600 organizagdes expressaram seu apoio para as recomendacdes
do TCFD, um aumento de mais de um terco desde o relatério de status de 2020. Mas o relatério destaca que ainda é
necessario progresso significativo.

Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no préprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas
Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.



A AVB inicia sua jornada rumo a adog¢do das recomendac¢des do TCFD, pois acredita que estd cada vez mais preparada e

engajada para imprimir uma economia de baixo carbono em seus negdcios e adota medidas para que suas atividades
sejam cada vez mais alinhadas aos conceitos da Sustentabilidade, inclusive na gestdo do carbono em todo o ciclo

Recomendagodes

As Recomendagdes englobam 4 dimensdes de reporte:

o Governanca: divulgar a governanca da organizacgdo sobre os riscos e oportunidades climaticos;

o Estratégia: divulgar os impactos reais e potenciais dos riscos e oportunidades climaticos sobre os negdcios,
a estratégia e planejamento financeiro da organizacdo, quando a informacédo for material;

o Gestdo de Riscos: divulgar como a organizagdo identifica, avalia e gerencia os riscos climaticos;

o Métricas e Metas: divulgar as métricas e metas utilizadas para avaliar e gerenciar os riscos e oportunidades

climaticos, nos casos em que a informagdo for material.

GOVERNANCA ESTRATEGIA GESTAO DE RISCOS METRICAS E METAS
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Conjunto de Orienta¢des para cada Divulgagdao Recomendada, incluindo Orientagdes Suplementares para
“Agricultura, Alimentos e Produtos Florestais”

ORIENTAGOES
(GUIDANCE)

Trajetdria AVB

A AVB inicia sua trajetdria em busca da aderéncia as recomendagées da TCFD junto a outras grandes organizagdes. A
Companhia entende as RecomendagBes da TCFD ndo apenas como uma referéncia para reportar sobre impactos
financeiros relacionados ao clima, mas também como uma estrutura para revisar suas praticas de gestdo de riscos e
oportunidades ja existentes e identificar oportunidades de melhoria em seus processos e operagdes.

Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no préprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas
Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.



Em linha com os esforgos de aprimorar seu modelo e seguir as melhores praticas de gestdao de mudangas climaticas, a

AVB iniciou em 2022 um esforgo organizado de revisar suas praticas a luz das Recomendagdes da TCFD. Esse esfor¢o
envolveu o mapeamento das praticas atuais de gestdo de riscos e oportunidades climaticas. Isso foi possivel diante da
consolidagdo de um grande conjunto de processos em diversas areas nas quais o tema é tratado. Também foi realizada
uma identificagdo do que a Companhia ja reporta em seus relatérios com relagdo ao que orienta a TCFD.

1. Governanga

1.1. Descreva como o Conselho de Administragao supervisiona os riscos e oportunidades relacionados as mudangas
climaticas.

A GRC - Governanga, Risco e Compliance da AVB tem como responsabilidade cuidar da agenda e governanca acerca das
mudancas climdticas. Contudo a execugdo desta agenda e a governanca é realizada em parceria com uma série de outras
areas da companhia, que também contam com responsabilidades atreladas ao tema.

O Conselho de Administragdo é composto por: Ricardo Carvalho Nascimento, Silvia Carvalho Nascimento e Silva,
Ricardo Nascimento e Laura Carvalho Nascimento.
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Areas como Diretoria, Superintendéncia, Geréncia Técnica, Meio Ambiente, Seguran¢a e Saude Ocupacional,
Responsabilidade Social e Administragdo criam e executam ac¢Ges voltadas ao monitoramento do risco ligado a
mudancas climaticas, mitigacdo e adaptacdo; monitoram as emissdes e consumos das operacdes florestais e industriais;
buscam inovagdes e solugbes tecnoldgicas vinculadas a mitigacdo e adaptacdo; fazem a gestdo do consumo, geragao,
producdo e comercializagdo de ferro gusa, tarugos de aco, laminados de agos longos e gases (oxigénio, nitrogénio e
argonio), dentre outras atividades inerentes ao negdcio.

Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no proprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas
Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.



Com essa estratégia, a AVB quer inserir o tema em toda a organizagdo, inclusive passar a fazer parte da andlise de

performance de seus colaboradores, inserindo metas para uma futura participagao do tema, inclusive da remuneragdo
variavel de seus principais executivos.

Para a governancga do tema ser mais eficiente e transversal, a AVB passou a criar Comités de trabalho especificos para
tratar dos assuntos relativos a Mudangas Climaticas. Nesses comités a empresa discute a estratégia, o andamento dos
projetos, os indicadores de performance e corrigi, se necessario, as rotas para que as metas sejam atendidas em suas
plenitudes. O resultado desse trabalho é reportado em reunido de analise critica onde a alta gestdo da organizagdo esta
presente e avalia e corrigi, se necessdrio, os pontos apresentados. Os demais colaboradores sdo envolvidos de acordo
com a demanda de cada drea em relagdo ao tema.

O Comité de Sustentabilidade atuara em reuniGes mensais, e sua forma de reporte serad através de ATA de Reunides
controladas e geridas pelo mesmo. O comité também tera como objetivo representar a organizagao em reunides, feiras,
foruns e debates sobre o tema de Mudancas Climaticas.

Agenda de encontros pré-definidos para 2022:

Encontro Periodicidade Pautas Abordadas em Relagdo a Mudangas Climaticas
Workshop Planejamento Anual Andlises de diagndsticos estratégicos, definicdo da responsabilidades,
Estratégico AVB objetivos estratégicos, priorizagdo de projetos, planos de agdo, metas e

meétricas de monitoramento.

Reunido de Comité de Mensal Andlises de cendrios, evolugdo dos projetos, a¢des e infraestruturas
Sustentabilidade internas e mudangas climdticas

Reunido  de  Andlise Trimestral Analisar criticamente os requisitos estabelecidos pela organizag¢do se foram
Critica alcangados e quais sdo as agdes de melhoria que possam agregar valor.

1.2. Descreva o papel do Conselho na avaliagdo e gestao de riscos e oportunidades relacionados as mudangas
climaticas.

Baseados nos pilares da sustentabilidade, temas referentes a riscos socioambientais e climaticos sdo tratados como
prioridade pela organizagdo, tendo participacdo efetiva dos membros do Conselho que historicamente estdo envolvidos
com o desenvolvimento sustentavel, energias renovdveis, inovagao, biodiversidade e clima no Brasil. As tomadas de
decisGes e estratégias da organizac¢do sdo baseadas no principio e nos valores do desenvolvimento sustentavel, e possui
acGes de médio e longo prazo, com resultados significativos demonstrando o comprometimento do negdcio com a
agenda de mudangas climaticas.

E durante as reunides periédicas que os riscos climaticos sdo abordados e integrados na Gestdo de Riscos da AVB, que
conta com uma comissdo interna composta também por Diretores e Gerentes, sendo responsavel pelo
acompanhamento, avaliacdo e comunicagdo dos riscos e respectivos planos de acdo, com a GRC — Governanga, Risco e
Compliance. Todas as questdes estratégicas da organizagao, voltadas a mudancas climaticas, sdo validadas pelo Conselho
de Administracao.

2. Estratégia

2.1. Descreva os riscos e oportunidades relacionados as mudangas climaticas que a organizagao identificou no curto,
médio e longo prazos.

O Planejamento Estratégico da AVB consiste na revisdo dos principais direcionadores, objetivos e das metas da
organizac3o. E realizado através de uma cuidadosa analise do mercado e estabelecimento de indicadores de desempenho

Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no proprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas
Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.



para que as a¢oes e decisdes sejam tomadas de forma mais precisa. Assim é possivel encurtar a distancia entre a situacdo

atual da organizagdo e a visdao de futuro para o negdcio. E para operacionalizar sua estratégia, foram definidas metas de
médio e longo prazos.

A AVB considera riscos climdaticos como prioritarios em sua Matriz de Risco e Controle e, uma vez definidos, sdao
constantemente revisados e reportados em relatério especifico, inclusive os potenciais impactos financeiros a
organizagao.

Os ativos florestais da AVB contribuem com a mitigagdo das mudangas climaticas, através da expressiva captura de CO2
pelas suas plantagGes de eucalipto e areas nativas, além de estar atenta a todas as oportunidades de substituicdo de
combustivel fossil por renovavel, incluindo a produgdo de energia propria através de recursos renovaveis. Com isso, a
AVB vé a oportunidade também, de gerar créditos de carbono e com isso poder oferecer oportunidades a seus clientes
e fornecedores para compensagdes de suas emissoes.

O desenvolvimento da atual Estratégia da AVB incluiu uma avaliagdo do alinhamento desta as tendéncias relacionadas as
mudangas climdaticas. Esta Estratégia é revisada anualmente no planejamento estratégico e/ou trimestralmente em
reunides de Andlise Critica pela Alta Direcdo, a fim de se avaliar os resultados obtidos e eventuais necessidades de
melhoria.

A AVB também identifica oportunidades para adaptagdo de seus negdcios aos possiveis impactos gerados pelas
Mudangas Climaticas, visto que a empresa depende de recursos naturais para sua sobrevivéncia e esses serdo altamente
impactados. Um exemplo disso é o constante trabalho em suas areas florestais, para que suas florestas estejam cada vez
mais adaptadas, seja pela adog¢do de praticas culturais especificas ou no desenvolvimento e/ou aquisicdo de clones
desenvolvidos para resistirem a essas alterag8es climaticas, como a seca prolongada por exemplo.

Ratificando a preocupagdo da AVB em se preparar para possiveis impactos das mudangas climdticas, foi iniciado em
margo de 2011, a parceria entre a Furlan Florestal e a G5 Agropecudria, com o objetivo da condugdo de um programa de
melhoramento genético de eucalipto, voltado para as necessidades especificas da produgdo de carvéo para a siderurgica
integrada AVB.

Como base nesse programa, foi proposta a obteng¢do de cruzamentos dos melhores clones usados atualmente pela
empresa para a gera¢do de familias e clones superiores, com caracteristicas de adaptabilidade regional.

Consideramos fundamental a continuagdo desse trabalho de geracdo de materiais superiores para sele¢éo, com o intuito
de direcionar a combinag¢do das caracteristicas de interesse, principalmente as que promovam além de melhores
rendimentos na carboniza¢do, melhor capacidade de adaptacdo a possiveis mudangas climdticas.

A sustentabilidade ambiental é um dos principios mais fortes das empresas do Grupo Ferroeste.

Todos os produtos comercializados pelo Grupo sdo oriundos de energias renovdveis. Os investimentos em reflorestamento
garantem a preservagdo dos recursos naturais, reduzindo custos e otimizando o uso de matérias-primas, garantindo assim
a perpetuagdo do negdcio.

A partir de 2021, iniciamos um esforgo de revisitagdo dos riscos e oportunidades relacionados a clima. Neste momento a
organizagdo estd no processo de categorizagdo dos riscos de acordo com a taxonomia da TCFD.

Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no préprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas
Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.



2.2. Descreva os impactos dos riscos e oportunidades relacionados as mudancgas climaticas sobre os negdcios, a
estratégia e o planejamento financeiro da companhia.

Esquema do TCFD aplicado a AVB
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Demais condigles inerentes as questées internas e externas da AVB, consultar a Matriz SWOT da organizagdo.

2.3. Descreva a resiliéncia e estratégia da organizagao considerando diferentes cendrios das mudangas climaticas,
incluindo um cenario de 2°C ou menos.

“Reconhecendo a importancia do Acordo de Paris (2015), Conferéncia das Na¢des Unidas sobre as Mudangas Climaticas
— COP26 (2021), e todas as demais iniciativas ao redor do mundo com os objetivos de neutralizar a emissdo de gases e
manter a temperatura média global em 1,5°C até 2050.”

O inventario de emissdes dos gases causadores do efeito estufa, dos anos de 2018, 2019 e 2020 é certificado pela SGS
seguindo os protocolos GHG Protocol (ISO 14064-1:2007), cujas metodologias sdo internacionalmente reconhecidas pela
World Steel Association, tendo como meta manter pelos préximos anos Carbono Neutro em EmissGes GEE.

Atualmente a AVB tem toda sua operagdo integrada com a sustentabilidade, desde a sua concepgdo de projeto industrial.
Com isso, foram empregadas tecnologias visando a mitigacdo das emissdes diretas de CO2, conforme tabela abaixo:

Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no proprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas
Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.



Produgdo de Ferro Gusa com biorredutor
(biomassa) - Alto Forno 1 e 2

Reaproveitamento do gas de AF(BFG) no forno
de reaquecimento da laminagdo

Planta de Briquetes de Coprodutos (ECAFE)

Planta de Carbonizagdo Industrial

Reutilizagdo da Escodria de Aciaria nas areas
florestais em substituicdo do Calcario Agricola

Planta Termoelétrica 10MW
Planta de Britagem de Escdria

Planta de Gases 2 (FOX)

Producdo de Ferro Gusa com biorredutor
(biomassa) - Alto Forno 3
Planta de Beneficiamento de Ferro Silicio
Manganés

Trefilaria (CA60, Telas POP, Arames)

Laminacdo 2

Polo Metalmecanico (Redugdo transporte
produtos)

Renovacdo de Frota Interna (Carregadeiras)
Planta Termoelétrica 30MW
Renovacdo de Frota Interna (Onibus)

Logistica de Sucata e Matérias-Primas
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N/A
N/A
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N/A
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N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

*Valores e quantidades evitadas estimadas com novas tecnologias

Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no préprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas

Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.



3. Gestao de Riscos

3.1. Descreva os processos utilizados para identificar e avaliar os riscos/oportunidades relacionados as mudancas
climaticas.

3.2. Descreva os processos utilizados pela organizagdo para gerenciar os riscos/oportunidades.

3.3. Descreva como os processos utilizados para identificar, avaliar e gerenciar os riscos das mudancas climaticas sao
integrados a gestdo geral de riscos da companhia.

O processo de gestdo de riscos e oportunidades da AVB possui os seguintes objetivos:

o Assegurar que o sistema de gestdo possa alcancgar seus resultados pretendidos;
o Aumentar efeitos desejaveis;

. Prevenir, ou reduzir, efeitos indesejaveis;

o Alcangar melhoria.

A ferramenta de andlise de criticidade considera os aspectos relacionados ao impacto (financeiro, reputacional,
qualidade, social, meio ambiente e salide e seguranga). Uma vez que o risco €é identificado, ele pode ser avaliado por sua
probabilidade de acontecimentos (muito baixa, baixa, média, alta ou muito alta) e pelo seu impacto (muito baixo, baixo,
médio, alto ou muito alto), e qual a tratativa cabivel para mitigagdo do risco.

4. Metas e Métricas

4.1. Informe as métricas utilizadas pela organiza¢ao para avaliar os riscos e oportunidades relacionados as mudangas
climaticas de acordo com sua estratégia e gestdo de risco.

4.2. Informe as emissGes de gases de efeito estufa de Escopo 1, Escopo 2, Escopo 3 e os riscos relacionados.

4.3. Descreva as metas utilizadas pela organizagdo para gerenciar os riscos e as oportunidades relacionados as
mudangas climaticas e o desempenho com a relagdo as metas.

A Aco Verde do Brasil, é a primeira siderdrgica do Mundo, Carbono Neutro. Tendo a Sustentabilidade e Inovagdo como
carros-chefes de suas estratégias. Evitamos a emissdo de milhdes de toneladas de CO2 no meio ambiente tanto por meio
do uso de carvdo vegetal sustentdvel, como através da melhoria constante de produtos e processos, garantindo
operagdes com pegada de carbono zero. Nossa Certificagdo, como primeira siderurgica do mundo Carbono Neutro, foi
emitida pela Société Générale de Surveillance (SGS), contratada para verificar o inventario de emissGes de gases de efeito
estufa da AVB entre 2018, 2019 e 2020. O trabalho seguiu o GHG Protocol e as metodologias reconhecidas
internacionalmente pela World Steel Association.

A obtencgdo da certificagdo concedida pela SGS é apenas o primeiro passo. “A AVB continua investindo na
implementagao de novas tecnologias, visando a sustentabilidade de seus produtos”, segundo o CEQ, Ricardo Carvalho.
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Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no préprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas
Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.



Principais metas e objetivos de descarbonizagdo e sustentabilidade:

a. Reduzir as emissdes de GEE —escopo 1 e 2:
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Opcao preferencial de compra de 100% da energia elétrica a partir de fontes renovaveis;
Geragdo e consumo de energia propria até dezembro de 2023, reduzindo 30% da rede;
Geragdo e consumo de energia prépria até dezembro de 2028, reduzindo 95% da rede;
Substituicdo do consumo de 100% dos combustiveis fosseis das operagdes industriais;
Reducdo de 15% dos combustiveis fosseis até 2025 na frota interna;

Emissoes de Gases do Efeito Estufa Menor Melhor

(Tonnes CO2/tonne crude steel cast)
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*Valores e quantidades evitadas estimadas com novas tecnologias

Com a realizagdo das atividades do inventario ao longo de diversos ciclos, ou seja, o monitoramento constante, a
empresa ird melhor compreender as emissdes/remogées de carbono associadas a suas atividades e com isto identificar
outras oportunidades de reducdo de emissGes, caso relevantes, com foco em fontes de emissdes que sejam mais

significativas, a saber:

Uso do minério de ferro: representando 49% das emissdes do Escopo 1 e 2;
Uso do calcério: representando 46% das emissdes do Escopo 1 e 2;
Transporte de insumos e produtos (Escopo 3).

b. Economia Circular

Reutilizagdo de 100% dos residuos industriais até dezembro de 2025;
Reutilizacdo de sucatas metdlicas >150 kg/t aco produzido (aprox. 40.000 t/ano);
Consumo de 5% dos materiais da indUstria proveniente da cadeia verde ou reciclaveis fortalecendo da

cadeia de fornecimento sustentavel;

c. Gestdo consciente de aguas;

Uso da dgua: reduzir em 20% o consumo especifico (por tonelada de produto) das operagdes industriais
até 2025;

Observagdo: Foi utilizado o Guia de Recomendagdo de Implementagdo de 2017. Nao foi utilizado o Guia Atualizado, de outubro de 2021, pois no proprio guia ha
reconhecimento de que as empresas precisardo de tempo para se adequarem, principalmente aquelas que estdo iniciando seus processos de divulgagdo com base nas
Recomendagdes da Forga Tarefa Para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas, como é o caso da AVB.



